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       RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA DESFĂȘURATĂ DE AFER ÎN ANUL 2023 

 

Autoritatea Feroviară Română - AFER este organizată şi funcționează potrivit prevederilor 

Ordonanței Guvernului nr. 95/1998 privind înființarea unor instituții publice în subordinea 

Ministerului Transporturilor și Infrastructurii, cu modificările şi completările ulterioare, ale 

Ordonanței Guvernului nr. 14/2023 privind reorganizarea unor instituții publice din domeniul 

feroviar în subordinea Ministerului Transportului și Infrastructurii și a Hotărârii Guvernului nr. 

310/2023 privind organizarea și funcționarea Autorității Feroviare Române - AFER. 

A.1. Misiune, viziune 

Misiunea Autorității Feroviare Române - AFER este de a contribui la crearea unui sistem 

feroviar național adecvat și integrat cerințelor internaționale în domeniu, în care 

administratorii/gestionarii de infrastructură feroviară și operatorii de transport feroviar își pot 

organiza serviciile de transport în mod liber și nediscriminatoriu, în condiții de siguranță, eficiență 

și fără întrerupere. 

Viziune - În centrul preocupărilor Autorității Feroviare Române - AFER se află garantarea și 

stimularea competitivității prin profesionalism, corectitudine, tratament nediscriminatoriu și 

eficiență. 

A.2. Responsabilități/atribuții 

În cadrul AFER, în conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 73/2019 privind siguranța 

feroviară, aprobată prin Legea nr. 71/2020, funcționează Direcția Organismul Notificat Feroviar 

Român - O.N.F.R., organism notificat/organism desemnat/entitate înregistratoare 

vehicule/organism tehnic pentru omologare, agrementare tehnică și certificare produs;  

Autoritatea Feroviară Română - AFER, prin compartimentele sale, îndeplinește în 

conformitate cu reglementările în vigoare și atribuții precum:  

• asigurarea condițiilor optime pentru efectuarea încercărilor în cadrul C.T.F. Făurei; 

• autorizarea furnizorilor de produse/servicii, omologarea tehnică și/sau agrementarea tehnică a 

produselor/serviciilor, avizarea documentațiilor/specificațiilor tehnice destinate construirii, 

modernizării, întreținerii și reparării infrastructurii de transport urban pe șine. 
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A.3.Obiective  

A.3.1.Obiectiv general  

Obiectivul general al Autorității Feroviare Române - AFER este acela de a “asigura la nivelul 

sistemului de transport feroviar aplicarea și respectarea cadrului de reglementare european și 

național, precum și a politicilor publice și a celorlalte documente strategice naționale”, cu scopul de 

a contribui în mod concret la îmbunătățirea poziției competitive a sectorului feroviar din România 

prin creșterea nivelului de interoperabilitate și siguranță feroviară, cu eliminarea eventualelor 

blocaje sau bariere cauzate de un cadru de reglementare nu pe deplin corelat sau parțial implementat, 

respectiv prin asigurarea unor proceduri transparente, clare și eficient aplicate în toate procesele ce 

sunt în responsabilitatea instituției. 

A.3.2.Obiective strategice 

În calitatea sa de organism tehnic specializat al M.T.I., AFER va supraveghea, conform 

atribuțiilor legale, desfășurarea activităților specifice feroviare, care au ca finalitate efectuarea 

transportului feroviar în depline condiții de siguranță și calitate și promovarea de tehnici de vârf 

în procesul de modernizare a căilor ferate române. 

Pe lângă activitățile specifice, AFER și-a propus ca în anul 2024 și în perioada următoare 

să promoveze și să ducă la îndeplinire următoarele obiective strategice: 

 dezvoltarea cooperării cu organismele internaționale, în special cele de la nivel european 

(Comisia Europeană și Agenția Uniunii Europene pentru Căile Ferate), prin participarea la acțiuni 

comune privind siguranța și interoperabilitatea în cadrul spațiului unic feroviar european, respectiv 

grupuri de lucru, dezbateri și schimburi de bune practici, precum și alte acțiuni similare; 

 dezvoltarea rolului AFER de organism tehnic specializat al Ministerului Transporturilor și 

Infrastructurii pentru dezvoltarea sectorului feroviar din România, prin promovarea unei cooperări 

durabile cu toți actorii de pe piața transportului feroviar, în vederea susținerii procesului de 

transformare a domeniului de transport feroviar european într-un mediu de afaceri; 

 dezvoltarea continuă a competențelor personalului AFER prin identificarea și participarea la   

cursuri organizate de către instituții și organisme specializate; 

 scăderea costurilor administrative și implicit eficientizarea activității, prin implementarea 

unei platforme IT pe baza căreia să se gestioneze circuitul informațiilor/documentelor, inclusiv 

pentru gestionarea bazelor de date privind elementele de interes identificate; 

 creșterea gradului de acoperire al cerințelor privind încercările și testele stabilite prin 

specificațiile tehnice de interoperabilitate; 

 dezvoltarea componentei de cercetare științifică aplicabilă domeniului de transport feroviar; 

În vederea implementării sistemului de control managerial au fost stabilite la nivelul AFER 

următoarele obiective: 
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 dezvoltarea cunoștințelor profesionale ale personalului, pentru aplicarea corectă a legislației 

specifice; 

 asigurarea unei colaborări optime cu Ministerul Transporturilor și Infrastructurii și alte 

instituții implicate în domeniul de activitate al AFER, în vederea obținerii satisfacției maxime a 

clientului; 

 verificarea activităților specifice, procedurarea lor, precum și revizuirea procedurilor în 

vigoare. 

A.4. Date de contact     Adresa: București, sector 1, Calea Griviței, nr.393 

Telefon: 021.3077900, Fax: 021.3164258, URL: www.afer.ro 

B.1. Activitatea specifică desfășurată de către direcția ONFR    

În baza reglementărilor actuale existente, situația activităților serviciilor din cadrul ONFR, pe 

structuri organizatorice,  în anul 2023, se prezintă astfel: 

B.1.1 Departament Certificare 

B.1.1.1. Serviciul Certificare Interoperabilitate 

a) Activitatea de autorizare a furnizorilor de produse/servicii destinate pentru construirea, repararea, 

întreținerea materialului rulant de cale ferată și metrou : 

Vize autorizații furnizori feroviari 2 

Autorizații noi 1 

b) Activitatea de avizare a documentațiilor tehnice aferente omologării/agrementării: 

Înștiințări de avizare/avizare 25 

c) Activitatea de autorizare a laboratoarelor de încercări și de atestare a standurilor şi dispozitivelor 

speciale: 

Vize autorizații laboratoare - 

Autorizații laboratoare noi - 

Vize atestate standuri și dispozitive 21 

Atestate noi 6 

d) Activitatea de omologare și agrementare tehnică a produselor/serviciilor destinate  materialului 

rulant de metrou: 

Certificate de omologare 7 

Agremente tehnice 29 

e) Activitatea de certificare: 

Contracte 45 

Certificate de verificare CE 48 

Certificate de compatibilitate tehnică 7 

 

http://www.afer.ro/
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f) Alte activități: 

În perioada ianuarie - decembrie 2023,  Serv. Verificarea Subsistemelor Mobile,  Serv. Verificarea 

Subsistemelor Fixe iar din luna august sub denumirea Serviciul Certificare Interoperabilitate a dat 

curs tuturor acțiunilor diverșilor solicitanți (răspunsuri la diverse acte, participare la ședințe de lucru, 

simpozioane, etc.) totalizând un volum de muncă de cca 200 ore. De asemenea, experții serviciului 

au participat în echipele de  evaluare  în vederea certificării SMQ. 

B.1.1.2. Serviciul Infrastructură Norme Naționale  

a) Activitatea de autorizare furnizori feroviari:  

Autorizații de Furnizori Feroviari /TUS (noi + vize)  434 

b) Activitatea de avizare a documentelor tehnice aferente omologării/agrementării: 

Caiete de sarcini  248 

Specificații tehnice 428 

c) Activitatea de autorizare laboratoare, atestare standuri și dispozitive: 

Autorizări laboratoare - noi și vize  37 

Atestări de standuri și dispozitive - noi și vize  96 

d) Activitatea de omologare/agrementare tehnică produse/servicii destinate infrastructurii feroviare 

și metrou:    

Omologări tehnice - noi și prelungiri valabilitate   69 

Agremente tehnice - noi și prelungiri valabilitate   956 

B.1.1.3. Serviciul Instalații Norme Naționale    

a) Activitatea de autorizare a furnizorilor de produse/servicii destinate pentru construirea, 

repararea, întreținerea și exploatarea instalațiilor feroviare: 

Autorizații Furnizori Feroviari - noi  33 

Vize Autorizații Furnizori Feroviari   64 

b) Activitatea de avizare a documentațiilor tehnice: 

Avizări documentații 151 

 

c) Activitatea de autorizare a laboratoarelor, atestare a standurilor și dispozitivelor:  

Autorizări Laboratoare - noi  4 

Vize Autorizații Laboratoare 5 

Atestări Standuri și Dispozitive - noi  18 
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Vize Atestate Standuri și Dispozitive 76 

d) Activitatea de omologare și/sau agrementare tehnică a produselor și/sau serviciilor destinate 

infrastructurii feroviare și cu metroul: 

 

 

e) Alte activități care au fost efectuate în afara celor principale: 

 analizarea dosarelor pentru eliberarea agrementelor tehnice pentru configurația sistemului de 

centralizare electronică din stațiile de cale ferată, Crăciunel, Podu Mureș, Coșlariu, Sântimbru, 

Bărăbanț Alba Iulia, Vințu de Jos, Blandiana, Șibot, Aurel Vlaicu și Orăștie;  

 analizarea dosarelor pentru eliberarea agrementelor tehnice pentru instalațiile de semnalizare 

(circuite de cale, electromecanism de macaz, semnale luminoase de metrou, sabot de deraiere, 

baliză compactă fixă) pentru extensia liniei de metrou Berceni – Tudor Arghezi; 

 analizarea dosarelor și eliberarea agrementelor pentru configurația instalației CBTC pentru 

Magistrala M5 de metrou, împreună cu stațiile aferente (instalație cu caracter de noutate pentru 

Metroul București); 

 avizarea documentației tehnice pentru stația de metrou Tudor Arghezi, nou construită, o extensie 

a Magistralei 2 Pipera - Berceni; 

 preluarea activității de avizări documentații tehnice, eliberare agremente tehnice, certificate de 

omologare tehnică și autorizații de furnizori pentru domeniul transportului urban pe șine, 

domeniu complet nou. 

B.1.1.4. Serviciul Material Rulant Norme Naționale    

a) Activitatea de autorizare a furnizorilor de produse/servicii destinate pentru   construirea, 

repararea, întreținerea materialului rulant de cale ferată și metrou: 

 Vize autorizații furnizori feroviari 47 

Autorizații noi  44 

b) Activitatea de avizare a documentaţiilor tehnice aferente omologării/agrementării: 

Înștiințări de avizare/avizare 93 

c) Activitatea de autorizare a laboratoarelor de încercări şi de atestare a standurilor şi a dispozitivelor 

speciale:  

 Vize autorizații laboratoare  26 

Autorizații laboratoare noi 8 

Vize atestate standuri şi dispozitive  539 

Atestate noi 231 

Omologări Tehnice noi și prelungiri valabilitate 69 

Agremente tehnice noi și prelungiri valabilitate 257 
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d) Activitatea de omologare și agrementare tehnică a produselor/serviciilor destinate materialului 

rulant de metrou: 

Certificate de omologare  33 

Agremente tehnice 144 

e) Alte activități: 

În perioada ianuarie - decembrie 2023,  Serv. Verificarea Subsistemelor Mobile,  Serv. Verificarea 

Subsistemelor Fixe iar din luna august sub denumirea Serviciul Certificare Interoperabilitate a dat 

curs tuturor acțiunilor diverșilor solicitanți (răspunsuri la diverse acte, participare la ședințe de lucru, 

simpozioane, etc.) totalizând un volum de muncă de cca 200 ore. De asemenea, experții serviciului 

au participat în echipele de  evaluare  în vederea certificării SMQ. 

B.1.2. Departament Laboratoare 

B.1.2.1.. Serviciul Laboratoare Infrastructură 

a) contracte interne: 75 

b) contracte externe: 1 

c) au fost emise 87 rapoarte de încercări, astfel: 

Cu sigla RENAR 40 

Fără sigla RENAR 47 

Total 87 

 

SLI are în portofoliu încercări acreditate RENAR și încercări neacreditate care pot efectuate 

la sediul din București, la Centrul de Testări Feroviare Făurei, la client sau in-situ. Situația 

încercărilor acreditate este: 

d) număr de încercări acreditate: 19 

B.1.2.2. Serviciul Laboratoare Material Rulant  

a) contracte interne: 32 

b) contracte externe: 3 

c) au fost emise 45 rapoarte de încercări, astfel: 

Cu sigla RENAR 25 

Fără sigla RENAR 20 

Total 45 
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SLMR are în portofoliu încercări acreditate RENAR și încercări neacreditate care pot 

efectuate la sediul din București, la Centrul de Testări Feroviare Făurei, la client sau in-situ. Situația 

încercărilor acreditate este: 

d) număr de încercări acreditate: 32 

B.1.3. Departament Certificare Sisteme de Management  

a) Activitatea  de Certificare a Sistemelor de Management al Calității 

Certificate reînnoite 23 

Certificate noi 2 

Supraveghere menținere certificare  68 

Total certificate valabile 93 

Total certificate emise 

(x) – renunțate/retrase 

374 

281 

b) Activitatea  de Certificare a Sistemelor de Management de Mediu   

Certificate reînnoite 12 

Certificate noi 1 

Supraveghere menținere certificare  34 

Total certificate valabile 47 

Total certificate emise 

(x) – renunțate/retrase 

135 

88 

c)  Activitatea  de Certificare a Sistemelor de Management al Sănătății și Securității in Muncă    

Certificate reînnoite 11 

Certificate noi 1 

Supraveghere menținere certificare  29 

Total certificate valabile 41 

Total certificate emise 

(x) – renunțate/retrase 

107 

66 

B.1.3.1. Serviciul Registre Feroviare  

a) Activitatea de înregistrare a vehiculelor feroviare în Registrul European al Vehiculelor 

(REV), conform Deciziei de punere în aplicare (UE) 2018/1614 a Comisiei şi OMTI nr. 351/2021: 

Înregistrări noi 582 

Modificări date 642 

Drepturi de acces la RNV/REV alocate 76 

Total vehicule înregistrate la nivel 

național, cu status valid 
45.230 
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b) Activitatea de înregistrare a vehiculelor feroviare în Registrul Material Rulant (RMR), 

conform OMTI nr. 351/2021: 

Înregistrări noi 66 

Modificări date 120 

Total vehicule înregistrate la nivel 

național, cu status valid 
500 

c) Activitatea de acordare a avizelor tehnice pentru vehiculele feroviare care au depășit 

durata normală de funcționare/durata de serviciu, conform OMT nr. 1484/2008: 

Avize tehnice emise 3.325 

d) Activitatea de autorizare din punct de vedere tehnic a vehiculelor feroviare pentru acces pe 

infrastructura feroviară, conform OMT nr. 342/1999: 

Autorizații tehnice emise 825 

e) Activitatea privind Registrul de Infrastructură Feroviară (RINF), conform Regulamentului 

de punere în aplicare (UE) 2019/777 al Comisiei: 

Secțiuni de Linie importate în RINF 2.325 

Puncte Operaționale importate în RINF 2.188 

Lungimea secțiunilor de linie înregistrate 

la nivel național [km] 
10.514,85 

        f) Alte activități  care au fost efectuate în afara celor principale 

 colaborare permanentă cu Agenția Uniunii Europene pentru Căile Ferate cu privire la: 

- sistemul European al Vehiculelor (REV), din care România face parte; 

- sistemul Registrului de Infrastructură Feroviară (RINF), din care România face parte; 

- acordarea codurilor deținătorilor de vehicule; 

- aplicarea reglementărilor europene specifice în vigoare; 

 s-a asigurat accesul la sistemele REV și ECVVR, în conformitate cu prevederile Deciziei de 

punere în aplicare (UE) 2018/1614 a Comisiei; 

 s-a elaborat şi propus spre aprobare proiectul de Ordin al ministrului transporturilor și 

infrastructurii pentru aprobarea Normelor privind verificarea tehnică a vehiculelor feroviare care 

circulă pe căile ferate din România; 

 s-a elaborat și propus spre aprobare proiectul de Ordin al ministrului transporturilor şi 

infrastructurii pentru aprobarea Normelor privind acordarea avizului tehnic pentru materialul 

rulant care a depășit durata normală de funcționare/durata de serviciu; 
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 s-a colaborat cu Compartimentul Informatică și Întreținere Tehnică de Calcul din cadrul AFER, 

pentru asigurarea suportului IT privind Registrul Național al vehiculelor (RNV); 

 întocmire corespondența aferentă activităților serviciului. 

B.1.3.2. Compartimentul Certificare Personal  

 

 

Instruire și 

autorizare/autorizare 

periodică operatori 

UT, PT, MT, VT 

Examinare 

sudorilor în 

vederea 

calificării 

Atestarea 

echipamentului de 

examinare cu ultrasunete 

Atestare 

manografe 

TOTAL 292 67 114 35 

 

    B.1.4. Departament Supraveghere și Inspecție Tehnică 

Inspecția tehnică efectuată în conformitate cu prevederile OMT nr. 290 / 2000, Anexa nr.7 și 

OMTI nr. 934/2023 a constat în verificarea prin sondaj, pe fluxul de fabricație al produselor / 

serviciilor feroviare critice, a modului în care sunt respectate normele și prescripțiile tehnice 

obligatorii, care au relevanță pentru siguranța circulației și securitatea transportului feroviar și cu 

metroul. Activitatea s-a desfășurat în baza contractelor de inspecție tehnică solicitate și încheiate cu 

furnizorii feroviari. În anul 2023 au fost derulate un nr. de 445 de contracte. Din cele 445 de 

contracte, 17 au fost încheiate pentru activitatea desfășurată conform OMTI nr. 934/2023. 

În anul 2023 s-au efectuat 6 controale cu tematică si unul inopinat pe coridorul IV pan-

european, pe tronsoanele Simeria – Arad, Brașov – Sighișoara, doua în comun cu Inspectoratul de 

Stat în Construcții și cu beneficiarul, CNCF ,,CFR” S.A. 

Au fost transmise notificări pentru remedierea neconformităților identificate. 

Specialiști DSIT au participat la redactarea metodologiilor si au întocmit instrucțiunile de 

aplicare pentru OMTI 2010/2023 si OMTI 2100/2023. 

În afara activității principale, Departamentul Supraveghere și Inspecție Tehnică, prin 

inspectorii tehnici, a asigurat, la solicitarea serviciilor din ONFR direct implicate, următoarele 

evaluări tehnice: 

Reglementarea 
OMT 1484/2008 

[vehicule] 

OMT 342/1999 

[vehicule] 

OMT 410/1999    

[lab] 

OMT 290/2000 

[acțiuni] 

STI/NNTR 

[vehicule] 

Cantitatea 3.027 596 798 11 29 
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Situația activităților desfășurate a fost următoarea: 

1 

Evaluarea în vederea acordării avizului tehnic vehiculelor feroviare care 

au depășit durata normală de funcționare/durata de serviciu conform 

OMT 1484/2008 

3.207 

2 
Verificarea tehnică a vehiculelor feroviare aparținând agenților 

economici conform OMT 342/1999 
596 

3 

Evaluarea în vederea vizării periodice a autorizațiilor laboratoarelor de 

încercări și a atestatelor standurilor și dispozitivelor speciale conform 

OMT 410/1999 

798 

4 

Supravegherea și întocmirea rapoartelor respective în vederea acordării 

certificatelor de omologare tehnică sau agrementelor tehnice feroviare 

conform OMT 290/2000 

11 

5 

Supravegherea și întocmirea rapoartelor respective în vederea 

certificării subsistemelor conform Regulamentelor (UE) (Standardelor 

Tehnice de Interoperabilitate, respectiv supravegherea și întocmirea 

rapoartelor privind compatibilitatea cu rețeaua feroviară românească a 

vehiculelor conform normelor naționale 

29 

   Total 4.641 

 

B.2. Activitatea specifică desfășurată de către Direcția Tehnică  

B.2.1.  Proiecte de acte normative inițiate 

- Ordonanța Guvernului nr. 14 / 2023 privind reorganizarea unor instituții publice din 

domeniul feroviar în subordinea Ministerului Transporturilor și Infrastructurii; 

- Hotărârea Guvernului nr. 310  2023, privind organizarea și funcționarea Autorității 

Feroviare Române – AFER; 

           -  Ordinul MTI 934 / 2023, privind aprobarea normelor de admitere tehnică a produselor 

și/sau serviciilor destinate utilizării în activitățile de construire, modernizare, reparare și întreținere 

pentru transportul urban, suburban și regional pe șine pentru tramvai, metrou ușor, monorai, calea 

de rulare și sistemul de energoalimentare al acestora; 

- OMTI nr. 2010/2023 pentru aprobarea Normelor privind  verificarea tehnică a vehiculelor 

feroviare care circulă pe căile  ferate din România 

-    OMTI nr. 2100/2023 pentru aprobarea Normelor privind acordarea avizului tehnic pentru 

materialul rulant care a depășit durata normală de funcționare/durata de serviciu 

http://www.afer.ro/legislatie_nationala/Ordonanta%20Guvernului%20nr%2014%20din%202023.pdf
http://www.afer.ro/legislatie_nationala/Ordonanta%20Guvernului%20nr%2014%20din%202023.pdf
http://www.afer.ro/legislatie_nationala/Hotararea%20Guvernului%20nr%20310%20din%202023.pdf
http://www.afer.ro/legislatie_nationala/Ordinul%20MTI%20%20934%202023.pdf
http://www.afer.ro/legislatie_nationala/Ordinul%20MTI%20%20934%202023.pdf
http://www.afer.ro/legislatie_nationala/2023_11_13_OMTI%202010.pdf
http://www.afer.ro/legislatie_nationala/2023_12_07_OMTI%202100.pdf


11 

 

        -  Ordinul nr. 404/2023 pentru modificarea articolului 2 din anexa la Ordinul ministrului 

transporturilor nr. 683/2017 privind aprobarea tarifelor pentru prestațiile de activități specifice 

efectuate de Autoritatea Feroviară Română – AFER. 

 

B.2.2 Activitatea Centrului de Testări Feroviare Făurei 

În anul 2023 au fost în derulare 11 contracte (încercări ce s-au efectuat în incinta centrului) 

în valoare totală  de 1.382.579,96 Euro (fără TVA).    

B.2.3. Activitatea privind Transportul Urban pe Șine 

În anul 2023, în baza documentațiilor tehnice verificate, s-au emis următoarele:  

Nr. 

crt. 

Denumirea documentului emis (autorizație de furnizor, agrement tehnic, 

certificat de omologare tehnică, etc.) 

Număr de 

documente 

emise 

1. Autorizații de furnizor pentru TUS  15 

2. Autorizații de furnizor pentru TUS vizate anual 7 

3. Certificate de omologare tehnică pentru TUS  3 

4. Certificate de omologare tehnică pentru TUS prelungite 1 

5. Agremente tehnice pentru TUS  22 

6. Agremente tehnice pentru TUS prelungite 4 

7. Atestate pentru standuri și dispozitive speciale pentru TUS  1 

8. Documentații tehnice (specificații tehnice) avizate 23 

 

B.3. Activitatea specifică desfășurată de către Departamentul Relații Internaționale  

B.3.1. Activitatea internațională 

AFER, prin structurile  din subordine a asigurat specialiști proprii către următoarele grupuri 

de lucru/ședințe ale Agenției Uniunii Europene pentru Căile Ferate - ERA, Organizației 

Interguvernamentale pentru Transporturi Feroviare, după cum urmează:   

 Grupuri de lucru/ seminarii / audituri organizate de Agenția Uniunii Europene pentru Căi 

Ferate 

- ședința tehnică  CCS-088 a NB-RAIL și ședința tehnică ERA 056 a Rețelei ERTMS  a 

Organismelor Notificate Evaluare Conformitate; 

- ședința subgrupului de lucru NB RAIL; 

- ședința tehnică ENE-054 a subgrupului ENE NB RAIL; 
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- ședința nr.65 a subgrupului Rolling stock; 

- ședința NB RAIL și ședința plenară a Grupului de Coordonare NB RAIL. 

 Grupuri de lucru ale Organizației Interguvernamentale pentru Transporturi Feroviare 

Internaționale (OTIF) 

- Comitetul Administrativ al OTIF nr. 137;  

- Comitetul  Administrativ al OTIF nr. 138.            

 Participări la efectuarea de verificări și încercări pe produse, evaluarea capabilității tehnice 

a operatorilor externi (din Italia, Franța Spania, Germania, Austria, Serbia, Turcia, Ungaria, 

Polonia, Slovacia, Grecia, Brazilia, Finlanda, Macedonia de Nord, Croația).     

 

   

Se poate observa o creștere de 60,06 % în 2023 față de 2022,  153,64 %  în 2022 față de 2021 

în ceea ce privește total facturat. In ceea ce privește totalul facturat din 2020 și 2021 trebuie avut în 

vedere contextul generat de situația epidemiologică internațională, determinată de coronavirusul 

SARS-Cov-2.  

S-a realizat evaluarea capabilității tehnice la sediul firmelor: Alsim Alarko, Mace Power, 

Acieries Et Laminoire De Rives,  Kolster Spolka Akcyjna, Systra SA etc. 

 În anul 2009, AFER a devenit membru afiliat al Uniunii Internaționale a Căilor Ferate (UIC), 

calitate care conferă AFER dreptul de a achiziţiona fişe UIC cu o reducere de 50%, fișe care 

reprezintă o bază solidă de lucru pentru experții AFER. 

ONFR, organism notificat cu nr. 2269, este membru fondator al NB-RAIL - asociația cu 

personalitate juridică ce are ca scop coordonarea organismelor notificate pe domeniul 

interoperabilității feroviare, în scopul asigurării unor practici identice în statele membre ale 

Comunității Europene. În perioada în care NB-RAIL era numai un grup de coordonare ad-hoc, 

ONFR a fost reprezentat în toate grupurile de lucru pentru a fi la curent cu noutățile din Europa dar 

Categoria 1

2020 645.452,17

2021 691.873,00

2022 1.754.847,60

2023 2.808.801,00

Situația facturilor externe  2023 raportat la 
2022,2021 și 2020

2020

2021

2022

2023
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și pentru a disemina împreună cu ceilalți membri modul de rezolvare a problemelor tehnice cu care 

Europa se confruntă în prezent. 

 

B.3.2. Activitatea serviciului de management, strategie, consiliere, comunicare, relații cu 

publicul 

În cursul anului 2023, au fost formulate și transmise la AFER un număr de  40 petiții de către 

publicul călător, sesizări (petiții) care au fost analizate, răspunsurile acestora fiind transmise către  

petiționari în termenul prevăzut de legislația în vigoare. 

În perioada analizatã, au fost întocmite și transmise 124 documente (raportări)  în  termenul 

solicitat de catre Direcţia Comunicare și Dialog Social, Direcţia Achizitii Publice și Servicii Interne, 

Direcția Reglementări Tehnice Autorizare de Construire și Mediu din cadrul  MTI, după cum 

urmeazã : 

- raportȁri sãptȁmȃnale emise - 72 documente  

- raportãri lunare - 40 documente  

- raportȁri trimestiale emise  -  12 documente  

La acestea se adaugă 325 documente (adrese) către alte structuri din cadrul AUTORITÃŢII 

FEROVIARE ROMÂNE – AFER,   

B.3.2.1. Activitatea bibliotecii tehnice AFER 

 

 achiziționare standarde naționale elaborate de Asociația de Standardizare din România - 

ASRO 2023, în funcție de solicitări; 

 abonament la aplicația Info Standard Web (catalog standarde în format electronic); 

 abonament la documentații juridice (Monitorul Oficial Partea I); 

 abonament Foaia oficială CFR - 2023; 

 organizarea şi menținerea la zi a evidenței tuturor cărților/documentelor tehnice, 

normativelor (fișe UIC, standarde, rapoarte ERRI, norme tehnice, reglementari, 

instrucțiuni); 

 întocmirea documentelor necesare achiziționării publicațiilor, standardelor apărute în 

cursul anului curent; 

 verificarea lunară a tuturor standardelor şi fișelor UIC dacă au fost anulate şi cu ce au fost 

înlocuite; 

 întocmirea referatelor de prejudiciu; 

 întocmirea "Fișei de lectură"; 

 verificarea și semnarea "Fișei de lichidare"; 
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 continuarea activității de arhivare a temelor de cercetare în conformitate cu prevederile 

legale ca urmare a măsurilor dispuse în urma controlului personalului Arhivelor naționale; 

 organizarea la zi a Anexei Bibliotecii Tehnice. 

 

B.4.  Activitatea de Audit Public Intern  

Pe parcursul anului 2023, activitatea de audit intern s-a desfășurat pe baza Planului de audit 

intern pentru 2023 revizuit, aprobat de către directorul general al AFER, ce conținea un număr de 6 

misiuni de audit intern de asigurare, finalizate cu următoarele rapoarte de audit intern: 

1. Raportul misiunii de audit intern privind activitatea SSTFU AFER, cu nr. 1050/46/ 

27.03.2023; 

2. Raportul misiunii de audit intern privind activitatea de inventariere la nivelul anului 

2022, cu nr. 1050/64/20.04.2023; 

3.  Raportul misiunii de audit intern privind activitatea de facturare, contracte, cu nr. 

1050/66/20.04.2023; 

4. Raportul misiunii de audit intern activitatea Serviciului tehnic, IT&C, Investiții, 

Fonduri Europene, cu nr. 1050/72/24.04.2023; 

5. Raportul misiunii de audit intern privind Strategia Națională Anticorupție, cu nr. 

1050/122/ 08.09.2023; 

6. Raportul misiunii de audit intern privind activitatea OCSM, cu nr. 

1050/114/17.11.2023. 

Procesul de urmărire a implementării recomandărilor se realizează conform „Normelor 

specifice privind exercitarea activității de audit intern în cadrul Serviciului Audit al Ministerului 

Transporturilor,”- aplicabile și unităților subordonate, aprobate prin OMT nr. 1380/2016, prin 

întocmirea Fișei de urmărire a implementării recomandărilor. Sens în care, activitatea auditorului 

intern vizează și activități de verificare a gradului de implementare a recomandărilor, astfel cum 

sunt planificate prin Planul de acțiuni, raportând directorului general al AFER progresele 

înregistrate în implementarea recomandărilor, precum și situația nerespectării termenelor de 

implementare a acestora.  

B.5. Probleme de patrimoniu  

Conform prevederilor H.G. nr.162/22.04.1993, Institutul de Cercetări şi Proiectări 

Tehnologice în Transporturi - ICPTT s-a divizat în REFER R.A. și S.C. INCERTRANS S.A., 

departajarea bunurilor făcându-se prin Protocolul încheiat între cele două părți, la data de 

10.11.1993, completat ulterior cu “Anexa” încheiată la data de 09.12.1997, care face parte integrantă 

din Protocol, unde se consemnează înțelegerea intervenită între părți, privind redistribuirea unor 

spații din clădiri, cu respectarea cotei părți indivize inițiale, de 63% pentru REFER R.A. și de 37% 
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pentru INCERTRANS S.A. Urmare aplicării O.G. nr. 95/1998, privind înființarea unor instituții 

publice în subordinea Ministerului Transporturilor, publicată în Monitorul Oficial nr. 320/1998 se 

înființează AFER, în urma reorganizării REFER R.A. Patrimoniul AFER s-a constituit prin 

preluarea în administrarea activului şi a pasivului Regiei Autonome „Registrul Feroviar Român - 

REFER”  în conformitate cu prevederile H.G. nr.626/1998. Urmare protocolului încheiat în anul 

1993 între REFER R.A. și S.C. INCERTRANS S.A., ca urmare divizării ICPTT, terenul din curtea 

instituției (Calea Griviței nr.393), precum și o serie de clădiri și spații de la aceeași adresă au rămas 

în folosință comună, fapt care în decursul anilor a produs nenumărate neajunsuri în desfășurarea 

activității AFER. Terenul și clădirile din calea Griviței nr. 393, respectiv terenul și clădirile aferente 

CTF Făurei au fost înscrise în Cartea Funciară. Pentru suprafața de teren, respectiv clădirile din 

Calea Griviței nr. 393 acțiunea de ieșire din indiviziune este în desfășurare. 

C. TRANSPARENȚA INSTITUȚIONALĂ 

C.1. Sinteza bugetului 

Conform reglementărilor în vigoare, Autoritatea Feroviară Română - AFER, este instituție 

publică finanțată integral din venituri proprii. BVC al AFER pe 2023 a fost aprobat prin O.M.T. nr. 

1977/3.11.2023. În anexă este prezentată execuția bugetară a anului 2023, încheiată cu un excedent 

bugetar de 25.316 mii lei, fiind prezentate veniturile/cheltuielile pe anul 2023, detaliate pe capitole, 

subcapitole, titluri, articole, precum şi alineate, plățile efectuate încadrându-se în prevederile 

aprobate prin BVC al AFER pentru anul 2023. Pentru Programul de investiții, ca anexă a BVC, s-a 

alocat suma de 3.300 mii lei (surse proprii). Proiectul programului de investiții, defalcat pe trei 

coduri de execuție bugetară, a fost avizat de Consiliul de Conducere al AFER și aprobat în data de 

10.02.2023 de ordonatorul principal de credite. Programul de investiții a fost realizat 4,38% 

(valoric) și 50% din punct de vedere al numărului de poziții. 

C.2. Achiziții publice 

In cadrul programul de achiziții nu au fost derulate proceduri de atribuire. Numărul de 

contracte încheiate prin achiziție directă a fost de  29 iar numărul de achiziții directe efectuate 601. 

Procentul de achiziții realizate prin Sistemul Electronic de Achiziții Publice a fost de 55,14 %. 

Durata medie a unui proces de achiziție publică pe categorii de achiziții a fost de 5 zile pentru 

achiziții directe. Nu au fost contestații formulate la Consiliul Național de soluționare a Contestațiilor 

și nici proceduri anulate. 

C.3. Informații despre litigii 

Serviciul Juridic a gestionat un număr de 89 de dosare din care 34 dosare de  

insolvență/faliment/reorganizare juridică, 32 dosare civil/comercial, 23 dosare pe dreptul muncii/pe 

contencios administrativ. Din cele 89 de dosare un număr de 24 au fost câștigate, 4 pierdute și 61 

dosare sunt în curs de judecare. 
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C.4. Resurse umane 

Serviciul Resurse Umane asigură gestionarea resurselor umane necesare desfășurării 

activității și definirii politicii de resurse umane a conducerii Autorității Feroviare Române – AFER.  

 În acest scop principalele funcții ale activității de resurse umane sunt: planificarea resurselor 

umane, recrutarea și selecția de personal, formarea și dezvoltarea profesională a personalului, 

gestionarea evaluării performanțelor individuale ale salariaților și gestionarea situațiilor specifice 

activității de resurse umane și a datelor de personal. 

Pentru îndeplinirea atribuțiilor Autorității Feroviare Române - AFER prevăzute de legislația 

în vigoare, precum și pentru respectarea prevederilor din domeniul legislației muncii, în cadrul 

Serviciului Resurse Umane s-au desfășurat în anul 2023 următoarele activități principale:  

- organizarea și desfășurarea a 5 concursuri/examene pentru angajarea personalului necesar, 

urmare cărora au fost angajați 27 salariați, din care 2 salariați în Ianuarie 2024;  

- elaborarea și actualizarea lunară a statului de funcții și a situației nominale a personalului, 

defalcate pe structuri organizatorice ale AFER; 

- actualizarea și completarea bazei de date cu informațiile specifice activității de resurse 

umane pentru personalul structurilor organizatorice din cadrul Autorității Feroviare Române - 

AFER prin sistemul informatic de gestiune a personalului “OSCAR”, achiziționat de la SC 

“Informatica Feroviară” SA; 

- completarea și înregistrarea permanentă a elementelor din contractele individuale de muncă 

şi din actele adiționale la acestea în Registrului general de evidență a salariaților - REVISAL și 

transmiterea acestuia la Inspectoratul Teritorial de Muncă București; 

- întocmirea contractelor individuale de muncă, precum şi constituirea dosarelor de personal 

pentru personalul nou angajat în cadrul structurilor organizatorice ale Autorității Feroviare Române 

- AFER; 

- întocmirea deciziilor/ actelor adiționale la contractele individuale de muncă ale salariaților 

AFER referitoare la modificările elementelor contractuale, precum şi la modificările legislative cu 

privire la: 

- modelul contractului individual de muncă, în temeiul Ordinului Ministrului Muncii 

și Solidarității Sociale nr. 2171/2022 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual 

de muncă;  

- salarizarea personalului în temeiul Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, precum și al Legii nr. 195/2020 privind statutul personalului 

feroviar, cu modificările și completările ulterioare; 
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- modificarea structurii organizatorice a AFER, conform Ordinului Ministrului 

Transporturilor și Infrastructurii nr. 1328/27.06.2023 pentru aprobarea structurii organizatorice a 

Autorității Feroviare Române – AFER;    

           - urmărirea respectării prevederilor specifice activității de resurse umane din Contractul Colectiv de 

Muncă în vigoare și efectuarea demersurilor necesare în vederea aplicării acestora; 

- structurarea dosarelor de personal ale salariaților AFER conform procedurii PGO – 45: 

- întocmirea și transmiterea situațiilor statistice la Institutul Național de Statistică, conform 

prevederilor Legii nr. 226/2009 privind organizarea și funcționarea statisticii oficiale din România, 

cu modificările şi completările ulterioare; 

- punerea în aplicare a prevederilor hotărârilor Consiliului de Conducere al AFER referitoare 

la activitatea de resurse umane; 

- întocmirea documentelor specifice activității de resurse umane în legătură cu participarea 

personalului AFER la programe de formare profesională; 

- implementarea prevederilor referitoare la declarațiile de avere și declarațiile de interese, 

conform Legii nr. 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcțiilor și demnităților publice, 

pentru modificarea și completarea Legii nr. 144/2007 privind înființarea, organizarea și 

funcționarea Agenției Naționale de Integritate, precum și pentru modificarea și completarea altor 

acte normative, cu modificările și completările ulterioare;   

- întocmirea documentelor necesare eliberării legitimațiilor de control, inspecție de stat și 

inspecție tehnică și gestionarea acestora pentru personalul AFER; 

- întocmirea documentelor necesare eliberării autorizațiilor și permiselor pe calea ferată și 

gestionarea acestora pentru salariații AFER și membri de familie ai acestora. 

C.4.1. Informații privind fluctuația de personal 

Față de existentul de personal de la data de 31.12.2022 de 383 salariați, la data de 31.12.2023 

existentul de personal al AFER a fost de 215 salariați, înregistrându-se 85 posturi vacante față de 

numărul de 300 posturi programate, conform structurii organizatorice aprobate prin Ordinul 

Ministrului Transporturilor şi Infrastructurii nr. 1503/16.08.2023.  

Menționăm că în activitatea specifică resurselor umane din anul 2023 o influență relevantă 

a avut-o reorganizarea Autorității Feroviare Române – AFER în temeiul OG nr. 14/2023 privind 

reorganizarea unor instituții publice din domeniul feroviar în subordinea Ministerului 

Transporturilor şi Infrastructurii, prin divizare parțială, prin desprinderea unei părți de patrimoniu 

corespunzătoare activității și personalului din domeniul siguranței și licențierii pentru transportul 

feroviar și transmiterea acestei părți către Autoritatea de Siguranță Feroviară Română - ASFR, nou 

înființată. ASFR a preluat activitățile, posturile, personalul aferent și patrimoniul corespunzător din 

domeniul siguranței și licențierii pentru transportul feroviar. 
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În contextul celor de mai sus precizăm că de la Autoritatea Feroviară Română – AFER au 

fost preluați 177 salariați de către Autoritatea de Siguranță Feroviară Română – ASFR, instituție 

nou înființată, respectiv personalul organismelor ASFR și OLFR care au funcționat în cadrul AFER, 

după cum urmează: 

- 168 salariați din cadrul Autorității de Siguranță Feroviară Române – ASFR; 

-     9 salariați din cadrul Organismului de Licențe Feroviare Român – OLFR.  

Dintre cei 177 salariați, 171 salariați au fost preluați cu data de 01.05.2023, iar 6 salariați au 

fost preluați în cursul lunii aprilie 2023 (personal necesar efectuării demersurilor necesare înființării 

ASFR ca instituție publică cu personalitate juridică). 

În cursul anului 2023 fluctuația personalului AFER, pe cauze, a fost următoarea: 

 - intrări de personal = 27 din care: 25 salariați angajați cu contract individual de muncă pe 

durată nedeterminată, prin concurs/examen, 2 salariați transferați de la alte instituții publice (un 

salariat de la ASFR și un salariat de la CENAFER) în temeiul art. 32 alin. (1) şi alin. (2) lit. b) din 

Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi 

completările ulterioare (la cererea salariatului); 

 - ieșiri de personal - 198 din care: 7 pensionări la limită de vârstă, 6 încetări contracte 

individuale de muncă cu acordul părților, 1 demisie, 177 salariaţi preluați (prin transfer) de către 

ASFR în temeiul OG nr. 14/2023 și 7 salariați transferați la ASFR în temeiul art. 32 alin. (1) și alin. 

(2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 (la cererea salariatului). 

 Referitor la fluctuația personalului de conducere din cadrul AFER precizăm că în cursul 

anului 2023 a încetat contractul individual de muncă pentru 3 salariați, după cum urmează: o 

pensionare, 2 încetări contract individual de muncă cu acordul părților. 

C.4.2. Formarea profesională 

În anul 2023 au urmat cursuri de formare profesională 14 de salariați, valoarea totală a 

cheltuielilor privind achiziționarea cursurilor de formare profesională fiind de 12.550,71 lei, 

inclusiv TVA. 

C.4.3. Dialogul social 

Având în vedere prevederile art. 4 alin. (3) – (4) din HG nr. 310/2023 privind organizarea şi 

funcționarea Autorității Feroviare Române – AFER, în vigoare începând cu data de 11.04.2023, 

coroborate cu prevederile Legii nr. 367/2022 privind dialogul social, cu modificările și completările 

ulterioare, în anul 2023 s-au desfășurat negocieri între Autoritatea Feroviară Română – AFER și 

Sindicatul Feroviar AFER, reprezentativ la nivel de unitare, în vederea încheierii unui nou contract 

colectiv de muncă. 
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Contractul colectiv de muncă 2023 – 2025 încheiat la nivelul Autorității Feroviare 

Române – AFER a fost înregistrat cu nr. 222/07.07.2023 la Inspectoratul Teritorial de Muncă 

al Municipiului București și are o durată de valabilitate de 24 luni începând cu data de 

07.07.2023; cu aceeași dată a încetat valabilitatea Contractului Colectiv de Muncă 2022 – 2024 

înregistrat la Inspectoratul Teritorial de Muncă al Municipiului București cu nr. 152/30.05.2022, cu 

modificările și completările ulterioare, în temeiul prevederilor art. 117 lit. c) coroborat cu art. 118 

alin. (1) din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, cu modificările și completările ulterioare. 

D. Activitatea de control extern desfășurată la Serviciul Resurse Umane de către instituțiile abilitate  

Menționăm că în anul 2023 în cadrul acțiunii de control desfășurate la AFER de către Corpul 

de Control din cadrul Ministerului Transporturilor și Infrastructurii, conform Mandatului de Control 

nr. 10387/03.04.2023, a fost verificată şi activitatea specifică de resurse umane. 

Având în vedere că printre obiectivele controlului s-a regăsit organizarea și funcționarea 

entității și gestionarea resurselor umane, echipa de control a verificat, pentru perioada 2018 – 2023, 

următoarele: 

- documentele specifice aprobării structurii organizatorice a AFER, state de funcții, situații 

nominale; 

- fluctuaţia personalului pe cauze; 

- contractele colective de muncă încheiate între AFER, în calitate de angajator, şi Sindicatul 

Feroviar AFER, reprezentativ la nivel de unitate; 

- situaţia programelor de formare profesională a salariaţilor AFER; 

- procedurile aplicate în activitatea de resurse umane.  

 

 

Director General 

                                                       Constantin ANDRONACHE 
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                   EXECUŢIE BUGETARĂ LA 31.12.2023   
PROGRAM  

 

BVC 

CUMULAT 

PE 12 LUNI 

- MII LEI 

EXECUTIE  

 

BUGETARA 

CUMULAT 

12 LUNI - 

MII LEI- 

DIFERENTA  

 

% INTRE 

EXECUTIE 

SI 

PROGRAM        

    

Denumirea    

 indicatorilor  Cod 

    

   

B B     3 

I. VENITURI PROPRII - TOTAL VENITURI   71.400 80.808 113,18 

   I. Venituri curente 0002.10 66.000 80.808 122,44 

    C. VENITURI NEFISCALE 29.00 66.000 80.808 122,44 

      C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ŞI SERVICII 33.00.10 65.930 80.729 122,45 

      Venituri din prestări de servicii și alte activități 33.10 65.930 80.729 122,45 

          Venituri din prestări de servicii 33.10.08 65.610 80.375 122,50 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.10.50 320 354 110,63 

       Amenzi, penalități și confiscări 35.10 70 79 112,86 

         Alte amenzi, penalități și confiscări 35.10.50 70 79 112,86 

   II. Venituri din capital 39.00.10 0 0 0,00 

             - Alte venituri din valorificarea unor bunuri 39.10.50 0 0 0,00 

III. Operațiuni  financiare 40.10 5.400 0 0,00 

Sume utilizate din excedentul anului precedent 40.10.15 5.400 0 0,00 

TOTAL CHELTUIELI 84.10 71.400 55.492 77,72 

  A. CHELTUIELI CURENTE 01 68.100 55.347 81,27 

      Titlul I. CHELTUIELI DE PERSONAL 10 45.520 36.592 80,39 

       - Cheltuieli salariale în bani ~01 43.020 34.927 81,19 

          - Salarii de bază ~~01 35.100 28.097 80,05 

          - Sporuri pentru condiții de muncă ~~05 6.400 5.457 85,27 

          - Indemnizații plătite unor persoane din afara unității ~~12 310 285 91,94 

          - Indemnizații de delegare ~~13 90 53 58,89 

         - Indemnizație hrana ~~17 840 808 96,19 

          - Alte drepturi salariale în bani ~~30 280 227 81,07 

       - Cheltuieli salariale în natură ~02 1.500 840 56,00 

          - tichete de masa ~~01 800 295 36,88 

          - vouchere  de vacanță ~~05 700 545 77,86 

       - Contribuții ~03 1.000 825 82,50 

          - Contribuție asiguratorie de munca ~~01 1.000 825 82,50 

      Titlul II. BUNURI ŞI SERVICII 20 18.760 16.516 88,04 

       - Bunuri și servicii ~01 4.510 3.861 85,61 

          - Furnituri de birou ~~01 70 18 25,71 

          - Materiale pentru curățenie ~~02 80 28 35,00 

          - Încălzit, iluminat și forță motrică ~~03 1.700 1.376 80,94 

          - Apă, canal și salubritate ~~04 120 97 80,83 

          - Carburanți și lubrifianți ~~05 260 238 91,54 

          - Piese de schimb ~~06 30 13 43,33 

          - Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet ~~08 400 313 78,25 

          - Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional ~~09 900 828 92,00 

          - Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare ~~30 950 950 100,00 

       - Reparații curente ~02 800 355 44,38 
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       - Medicamente și materiale sanitare ~04 0 0 0,00 

          - Medicamente ~~01 0 0 0,00 

          - Materiale sanitare ~~02 0 0 0,00 

          - Reactivi ~~03 0 0 0,00 

       - Bunuri de natura obiectelor de inventar  ~05 300 233 77,67 

          - Uniforme și echipament ~~01 50 0 0,00 

          - Lenjerie și accesorii de pat ~~03 0 0 0,00 

          - Alte obiecte de inventar ~~30 250 233 93,20 

       - Deplasări, detașări, transferări ~06 1.150 857 74,52 

          - Deplasări interne, detașări, transferări ~~01 1.020 813 79,71 

          - Deplasări în străinătate ~~02 130 44 33,85 

       - Cărți, publicații și materiale documentare ~11 50 17 34,00 

       - Consultanță și expertiză ~12 0 0 0,00 

       - Pregătire profesională ~13 70 19 27,14 

       - Protecția muncii ~14 150 117 78,00 

       - Alte cheltuieli ~30 11.730 11.057 94,26 

          - Protocol și reprezentare ~~02 100 35 35,00 

          - Chirii ~~04 510 449 88,04 

          - Fondul conducătorului instituției ~~07 20 0 0,00 

          - Alte cheltuieli cu bunuri şi servicii ~~30 11.100 10.573 95,25 

      Titlul VII. ALTE TRANSFERURI 55 50 42 84,00 

       - Transferuri curente în străinătate (către organizații 

~02 50 42 84,00          internaționale 

          - Contribuții și cotizații la organisme internaționale ~~01 50 42 84,00 

      Titlul IX. ASISTENŢĂ SOCIALĂ 57 3.500 1.963 56,09 

       - Ajutoare sociale ~02 3.500 1.963 56,09 

          - Ajutoare sociale în numerar ~~01 3.500 1.963 56,09 

      Titlul XI. ALTE CHELTUIELI 59 270 234 86,67 

     - Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate ~~40 270 234 86,67 

  B. CHELTUIELI DE CAPITAL 70 3.300 145 4,39 

      Titlul XII. ACTIVE NEFINANCIARE 71 3.300 145 4,39 

       - Active fixe ~01 3.300 145 4,39 

          - Construcții ~~01 2.500 12 0,48 

          - Mașini, echipamente și mijloace de transport ~~02 0 0 0,00 

          - Mobilier, aparatură birotică și alte active corporale ~~03 300 34 11,33 

          - Alte active fixe ~~30 500 99 19,80 

       - Reparații capitale aferente activelor fixe ~03 0 0 0,00 

REZULTAT FINANCIAR   0   0,00 

    VENITURI TOTALE   71.400 80.808 113,18 

    CHELTUIELI  TOTALE   71.400 55.492 77,72 

                    a) Excedent     25.316   

                    b) Deficit         

                    c) Sold disponibil din anul precedent pentru         

                        acoperirea deficitului         


